
2021市立池田病院緩和ケアチームにおけるPDCAサイクルの取り組み

問題点１ スタッフナースが不在となったため、病院スタッフへの基本的緩和ケアについての啓蒙を行なっていく
必要がある

問題点２ 非がん患者への緩和ケアチーム介入数が少ない

目標１ 基本的緩和ケアの推進を図り、がん患者が安心し
て安全な医療を受けられる体勢を整える

計画（Plan） 緩和ケアマニュアルの見直しと周知
緩和ケアマニュアル修正：
4月：各自読み込みを行い役割分担
5-9月：作成（各自分担分）
修正したマニュアルの周知：
10月を目標：ライブラリに移行、ＭｙWebで周知

実施（Do） 緩和ケアマニュアルについては、修正ではなく再作成と
したため、予定を変更。また、紙媒体をやめ、院内web
上に掲載する形へ変更。
6月に作成案を完成させ役割分担を行なう。
7月-2月：各自作成に当たる。

目標達成状況
・理由

（Check）

未達成：7割程度完成したものについては院内ライブラリ
に掲載。残り3割については来年度に追加作成を行なう。
院内周知については来年度へ。

目標２ 緩和ケアチームでの非がん患者介入の質の向上を
図り、依頼件数増加につなげる（目標10件）

計画（Plan） COVID-19患者への介入
病棟と協働し苦痛増強時には積極的に緩和ケアチームが介
入していく。カンファレンス開催、デスカンファレンスへ
の参加、スタッフへの支援
心不全患者への介入
ICU・病棟でカンファレンスを開催

実施（Do） ①回診時にサポートが必要な対象者がいないかを確認
②病棟カンファレンスへの参加
③直接介入

目標達成状況
・理由

（Check）

未達成：非がん患者への対応は8件と目標に届かなかった。
達成：COVID-19患者への介入については担がん患者を含
め7件。カンファレンスへの参加、スタッフへの支援、感
染対策を行なった上で直接介入を行なうこともできた。

未達成：心不全に関しては2件と増加にはいたらなかった。

来年度への課題 緩和ケアチームのメンバーが変更となるため、再度院内の基本的緩和ケアの普及を目指す必要がある。


